DATA: 17 a 19 de Setembro
LOCAL: Universidade do Algarve, Complexo Pedagdgico do Campus da Penha.

IT enconTRO DE
TECNICOS/AS

MUNICIPAIS
DE JUVENTUDE
DO ALGARVE

A 12 edicdo deste encontro decorreu no ambito no | EJA em 2013. O FORUM JUVENTUDE
ALGARVE permitiu abrigar a realizacdo da 22 edicdo do Encontro de Técnicos/as Municipais de
Juventude do Algarve onde os técnicos/as de juventude dos diferentes municipios da regido sdo
convidados a partilhar a sua experiéncia de trabalho, as suas necessidades e desafios no dia-a-
dia, assim como o0s recursos que tem disponiveis, potenciando as suas oportunidades e
competéncias de atuagdo através de uma nova dinamica intermunicipal.

O programa deste Encontro de Técnicos/as permitiu coincidir com o da 12 Conferéncia Nacional
“O papel das Politicas de Juventude no Desenvolvimento dos Territérios” permitindo a interacdo
com toda a dindmica de outros técnicos de juventude, lideres juvenis, organizacdes e decisores
de vérios os pontos do pais, e até a nivel internacional, num encontro de 3 dias.

Desta forma, enquanto desenvolvemos as suas competéncias ds/as técnicos/as de juventude da
nossa regido, permitimos também que conhecam novas formas de atuacdo, diferentes atores e
potenciais parceiros no ambito da juventude que poderdo ampliar a capacidade de dinamizacdo
jovem nos seus municipios.

METODOLOGIA: SessGes plenarias, apresentacdes de boas praticas e mesas de discussdo. Os

trabalhos decorrerdo tendo como base a abordagem pedagdgica da Educacdo Ndo Formal.
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RESULTADOS

Desafios identificados no trabalho na drea da juventude

e Dificuldade de mobilizacdo dos jovens

o Falta de jovens interessados em participar

o Associativismo jovem muito volatil

o Alguns Jovens querem participar mas ficam desencorajados

o Deve-se apostar nos jovens que ja querem participar para a mobilizacdo de outros
e Falta de recursos especificos para a area da juventude (Humanos/ Financeiros)
e Falta de planeamento das atividades destinadas a juventude (por falta de recursos / know-

how)

e Conselho Municipal de Juventude
Dificuldade de mobilizacdo dos jovens

o Associacdes muito focadas em si
o Associativismo jovem muito volatil
o Participacdo de “ndo jovens” que assumem excessivo protagonismo / dificultando a

participacdo dos jovens
e Bloqueios colocados pelo excesso de burocracia
e Reduzido tempo para o planeamento e preparacdo do trabalho com os jovens.

e Falta de conhecimento das reais necessidades do setor da juventude
e N&o hd uma visdo politica/trabalho conjunto.
e Falta de definicdo estratégica/objetivos a longo prazo

e Falta de formacdo especifica para o trabalho com jovens
e Pessoas que trabalham para os jovens blogueiam a efetiva participagdo dos jovens (nalguns
espacos formais).
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